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Design e inclusione
Al via un nuovo corso

Alta formazione

La proposta didattica
ha un carattere
multidisciplinare
Direttore & Giulio Ceppi

Poli.design, la societa
consortile del Politecnico di
Milano, ha deciso di lanciare il
nuovo corso di alta formazione
Design 4 Inclusion, che si pone
Pobiettivo di esplorare i temi
dell’inclusione negli aspetti ri-
volti alla dimensione sociale,
imprenditoriale, economica e
politica, in quanto influenti per
la progettazione di nuovi pro-
dotti, ambienti e servizi e peril
miglioramento del welfare.

Un percorso formativo alta-
mente qualificante, che vantail
patrocinio dell’Ordine degli ar-
chitetti di Milano, di Ala-Asso-
architetti e di fondazione Bio-
architettura, e partner come
Design for All Italia e Dynamo
Academy.

«Con questo corso si vuole
affrontare il tema dell’inclusio-
ne a diverse scale progettuali,
dal cucchiaio alla citta, grazie
proprio ai tre moduli formativi
specifici. L'approccio sara in-
terdisciplinare, coinvolgendo
professionisti e specialisti di di-
versiambiti: solobasandosisul-
l'ascolto, sulla condivisione e
sulla partecipazione, si puo co-
struire una cultura del progetto
inclusiva, una nuova visione
culturale e nuove prassi di pro-
getto», afferma Giulio Ceppi,
direttore scientifico del corso.

L’iniziativa sirivolge a laure-
ati in discipline politecniche,
funzionari pubblici con compe-
tenze mirate al sociale, all'in-
clusione e agli spazi pubblici,
manager e dirigenti con com-
petenze legate alla corporate
social responsability, brand &
marketingmanager, Hr di gran-
di aziende, gruppi, istituzioni e
fondazioni, esperti, manager e
dirigenti del terzo settore.

La didattica prevede un’al-
ternanza dilezioni, workshop e

incontri con esperti del settore,
con lo scopo di fornire una vi-
sione pratica e subito efficace
degli argomenti trattati. La du-
rata complessiva e di 180 ore
suddivisein tre moduli separati
e distinti traloro, ai quali & pos-
sibile partecipare singolar-
mente oppure alla totalita dei
tre. L'impegno settimanale & di
tre giorni alla settimana, part-
time o full-time a seconda delle
giornate.

La modalita di erogazione
sara blended, con una parte si-
gnificativa in presenza per per-
mettere a tutti i partecipanti di
fruire dell’esperienza nella sua
pienezza e una parte in live
streaming. €. Doz.
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