NEWSLETTER

Edizione n.4 — Febbraio 2012

Formazione finanziata, la voce delle professioni

Titolare di uno studio di consulenza di
Milano, coordinatore del centro studi
dell’ordine meneghino dei consulenti del
lavoro, aderente da anni a Fondoprofes-
sioni. Ecco la fotografia di Potito Di Nun-
zio, che abbiamo intervistato per analizza-
re il punto di vista degli aderenti al Fondo.

D - Quali vantaggi concreti ha riscon-
trato attraverso la formazione finanzia-
ta rivolta ai dipendenti del suo studio?
R - I vantaggi sono di due tipi: il primo ¢
quello di somministrare una formazione
specifica in base ai reali bisogni formativi
dei dipendenti ed il secondo riguarda
I'organizzazione, che si sviluppa in base
alle esigenze lavorative dello Studio.

D- Adesione gratuita e interventi for-
mativi finanziati, Fondoprofessioni ha
rappresentato effettivamente un inve-
stimento senza costi per la crescita del
suo studio e dei dipendenti?

R - Sicuramente si. Sarebbe un vero
peccato sprecare queste opportunita,
considerato che la formazione profes-
sionale ¢ la base della nostra attivita.

D - Parlando ai suoi colleghi consu-
g
lenti del lavoro consiglierebbe di pro-
g
muovere I’adesione al Fondo?
R- Non avrei alcun dubbio nel consi-
gliare ’'adesione al Fondo. Tra Ialtro ¢ il
Fondo di noi professionisti, che vanta
p 5
gia numerosi modelli formativi ai quali
poter accedere.

D - Quali cambiamenti ha riscontra-
to nel Fondo in questi anni?
R-Sicuramente ¢ un’organizzazione in
evoluzione, che consente un rapporto
piu snello e meno burocratico.

D - Ora un consiglio per il futuro.
R - L apprendistato ¢ il grande tema sul
quale dovra puntare la bilateralita.
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Ancora disponibili le risorse del bando 02/09

Conciliare lavoro e formazione di
sviluppo delle competenze speciali-
stiche. B’ questo il valore aggiunto
del bando 02/09 di Fondoprofessio-
ni, che finanzia interventi formativi
personalizzati, realizzati direttamente
sul posto di lavoro. Una grande op-
portunita per gli studi professionali,
che possono ancora beneficiare di 60
mila euro destinati al finanziamento
di interventi formativi concordati tra
datore di lavoro e dipendente.

Il bando finanzia interventi forma-
tivi dall’elevato contenuto qualitati-
vo e specialistico, progettati da isti-
tuti formativi accreditati presso il
Fondo e rivolti a massimo tre di-
pendenti provenienti dalla stessa
struttura.

Un bando, dunque, pensato per le
nano-strutture del settore delle li-
bere professioni.

Fondoprofessioni finanzia ogni
intervento formativo nella misura
dell’80%.

Nello specifico, ¢ previsto un
massimo di 2.000 euro nel caso
di un solo dipendente in forma-
zione. Mentre ¢ finanziabile un
massimo di 2.500 euro con due
dipendenti e 3.000 euro con tre.
Per maggiori informazioni relati-
ve all’avviso 02/09 ¢ possibile
inviare  una  comunicazione
allindirizzo di posta elettronica
info@fondoprofessioni.it o con-
tattare 1 numeri 06-54210661/06-
54211030.

R.R.
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Formazione sempre piu strategica negli studi professionali

Sfondato il muro dei 50 mila studi pro-
fessionali e aziende aderenti, il Fondo ha
analizzato, attraverso il proprio centro di
elaborazione dati, la propria platea di i-
scritti. Obiettivo: confermare scelte e
rafforzare le iniziative rivolte, in partico-
lare, agli studi professionali aderenti.

E proprio gli studi professionali si con-
fermano come target principale di Fon-
doprofessioni. Nel dettaglio, sono ormai
circa 30 mila gli studi professionali che
aderiscono al Fondo.

Dimensione delle strutture aderenti.
Fondoprofessioni, ¢ il fondo interprofes-
sionale delle nano-strutture. E’ questo il
dato che emerge con chiarezza dalle stati-
stiche sulle adesioni. Entrando nel detta-
glio, impressionano alcuni dati. Piu del
70% delle strutture aderenti al Fondo ha
un numero di dipendenti pari o inferiore
a tre. E ben oltre il 40% delle strutture
aderenti ha un solo dipendente. Una
fotografia del settore delle professioni,
caratterizzato da grande polverizzazione.

Il Fondo e le categorie professiona-
li. La crescita delle adesioni al Fondo ¢
netta in tutti 1 settori professionali, ma
sono commercialisti e odontoiatri le
categorie piu rappresentate. I primi con
circa 7.000 studi aderenti, i secondi con
piu di 5.000 strutture. A seguire, con
quasi 5.000 studi aderenti, i medici.
Interessante il dato relativo ai notai. In
Italia, infatti, aderisce a Fondoprofes-
sioni un notaio su quattro, ovvero po-
co piu di 1.000 studi sui 4.000 totali.
Formazione mirata per gli studi.
Con gli interventi formativi personaliz-
zati previsti dal bando 02/09 (vedi pa-
gina precedente) Fondoprofessioni si
rivolge proprio alle tante nano-
strutture del settore delle professioni e
del tessuto economico del Paese.

A breve, inoltre, ¢ prevista la pubblica-
zione del consueto bando semestrale
per il finanziamento di corsi e seminari.

R.R.

IL. COMMENTO

Magi,  presidente
Fondoprofessioni:
“Gli studi italiani
vogliono essere com-
petitivi e puntano
sulla formazione fi-
nangiata per garan-
lire  un  Servigio
qualitativamente
migliore al cliente e
al Paese’.

Piu vicini agli studi professionali italiani

Dopo 1 buoni risultati dei sette seminari divulgativi e promozionali di Fondoprofessioni del mese di febbraio, che

hanno raccolto, complessivamente, piu di 700 partecipanti, avanti tutta con la programmazione degli incontri di

marzo. Catania, Bologna, Pescara, Roma e Ferrara, sono queste le tappe fin qui previste per il tour promozionale del

prossimo mese. Diverse, dunque, le occasioni per incontrare il Fondo sul territorio e conoscere i vantaggi derivanti

dall’adesione.

DATA ORGANIZZATORE SEDE CITTA’ ORE
Ordine dei Medici .
02/03/2012 NILMAN V.le Ruggero di Lauria, 81/A Catania 15.30
09/03/2012 | IAL EMILIA ROMAGNA IAL Agenzia di Bologna Bologna 17.00
Via Bigari, 3
Palazzo di Giustizia di Pescara
FONDAZIONE . g
17/03/2012 “FORUM ATERNI” Aula . E. Alessandrini Pescara 10.00
Via A. Lo Feudo
Marriott Courtyard
21/03/2012 C.I.RM. Via Moscati, 7 Roma 09.00
Sala Alfonso I D'Este
23/03/2012 Rt A D Castello Estense Ferrara 17.30
SINAPSI
Largo Castello
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